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ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ЖАРКОВСКОГО РАЙОНА ТВЕРСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

ПЛАН РАБОТЫ 

РАЙОННОГО МЕТОДИЧЕСКОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ 

на 2022-2023 учебный год 

 

Руководитель РМО: Тимофеева Л.В. 



 

Методическая тема: 

«Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации обновленных ФГОС». 

 

Цель работы РМО учителей начальных классов: активизация профессиональной деятельности педагогов, развитие 

социально ориентированной мотивации самосовершенствования и повышения качества профессиональной деятельности 

для повышения качества образования в ОО  

 

Задачи работы РМО учителей начальных классов 

- совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми образовательными технологиями в 

условиях перехода на обновленные ФГОС; 

-  создание условий для формирования у педагогов личностных мотивов профессионального роста;  

- продолжить формирование банка методических разработок, дидактических материалов к урокам;  

- осуществлять просветительскую работу, обмен опытом, оказание методической помощи, создание электронного банка 

данных материалов учителей района. 

 

Основные формы методической работы: 

 Открытые уроки и внеклассные мероприятия. 

 Круглые столы, проблемные семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта. 

 Заседания методического объединения. 

 Проведение педагогических экспериментов по проблеме методики обучения и воспитания учащихся и внедрение 

их результатов в образовательный процесс. 



 Лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, вопросам общей педагогики и 

психологии. Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 

 

Приоритетные направления деятельности РМО: 

 информационная деятельность; 

 образовательная; 

 организационно-педагогическая; 

 оснащение учителей педагогическими инструментами по внедрению новых технологий ФГОС. 

Направления методической работы: 

 Заседания РМО. 

 Аттестация учителей. 

 Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, вебинарах, 

конференциях, мастер-классах) 

 Участие учителей в конкурсах педагогического мастерства. 

 Проведение мониторинговых мероприятий.  

 Внеурочная деятельность по предмету. 

 Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер-классы, творческие отчеты, 

публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях. 

 Обеспечение преемственности при организации образовательного процесса. 

 Организация работы с одаренными детьми. 

Формы методической работы: 

 Изучение передового педагогического опыта. Ознакомление с методическими разработками по уроку.  

 Участие в семинарах и конференциях. 

 Разработка рекомендаций, инструкций.  



 Организация предметных олимпиад. 

 Работа с одаренными детьми. 

 Повышение квалификации педагогов на курсах. 

  Прохождение аттестации педагогических кадров. 

Ресурсное обеспечение деятельности РМО учителей начальных классов: 

 

 Стандарт начального общего образования; 

 Педагогические кадры, учащиеся; 

 Интернет-ресурсы; 

 Сетевые сообщества; 

 Методические предметные журналы 

Направления работы РМО учителей начальных классов  

 

 Аналитическая деятельность: 

• Анализ методической деятельности  за 2021-2022 учебный год и планирование на 2022-2023 учебный год. 

• Анализ  открытых уроков. 

• Изучение направлений деятельности педагогов  

• Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

 

 Информационная деятельность: 

• Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности. 

 

 . Организация методической деятельности: 

• Выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период 

перехода на ФГОС, подготовки к аттестации. 

 

 Консультативная деятельность: 

• Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования. 

• Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности. 



• Консультирование педагогов  по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных действий в рамках 

ФГОС. 

План заседаний РМО 

 

Содержание Ответственные Дата 

проведения 

Заседание № 1 (август) 

Тема: «Обучение и воспитание. Внедрение обновлённых ФГОС в начальной школе» 

1. Утверждение плана работы РМО учителей начальных классов на 2022-2023 

учебный год. (Тимофеева Л.В.., МОУ «Жарковская СОШ №1») 

2. Внедрение обновлённых ФГОС. Опыт работы (Жихарева С.А., МОУ 

«Жарковская СОШ №1») 

3. Функциональная грамотность в начальной школе 

3.1. Формирование функциональной грамотности на уроке в начальной школе. 

Мастер-класс «Добываю+применяю+оцениваю». (Косова Л.В. ,МОУ 

«Жарковская СОШ №1») 

3.2. Формирование читательской грамотности на уроке в начальной школе. 

(Захарова В.Л.,учительЩучейская ООШ») 

4. Тренинг «Профилактика эмоционального выгорания педагогов». 

(Тимофеева Л.В., МОУ «Жарковская СОШ №1») 

 

 

Руководитель МО 

 

 

Учителя начальных 

классов 

 

26.08.22 

Заседание № 2 (ноябрь) 



Тема: «Повышение эффективности современного урока через применение современных образовательных 

технологий». 

1. Проектирование уроков в рамках ФГОС. Современные аспекты 

преподавания. 

2.Формирование функциональной грамотности у младших школьников. 

Выступления по теме. 

 Формирование математической грамотности. 

 Формирование естественно-научной грамотности. 

 Формирование финансовой грамотности. 

3. Школа педагогического опыта «Создание образовательного пространства для 

самореализации учителя и обучающихся» (мастер-классы, демонстрация опыта, 

творческие отчёты) 

Руководитель МО 

 

Учителя начальных 

классов 

 

 

 

 

 

 

 

Заседание № 3 (январь) 

Тема: «Воспитательный потенциал уроков в начальной школе»  

https://pandia.ru/text/category/finansovaya_gramotnostmz/
https://pandia.ru/text/category/nachalmznaya_shkola/


1.Система воспитательной работы в начальной школе. Роль классного 

руководителя в становлении личности обучающего.  

2.Реализация воспитательного потенциала на уроках в начальных классах. Из 

опыта работы учителей. 

3.Влияние современных технологий на повышение учебной и творческой 

мотивации учащихся. Из опыта работы учителей. 

 

 

Руководитель МО 

 

Учителя начальных 

классов 

 

 

Заседание № 4 (март) 

Тема «Формирование учебно-познавательной мотивации обучающихся на уроках через технологию развития 

критического мышления» 

1. Формирование у учащихся личностных и коммуникативных УУД как основа 

самореализации и социализации личности 

2. Применение технологии развития критического мышления как средство 

повышения учебной мотивации обучающихся на уроках в начальной школе. (из 

личного опыта педагогов) 

3. Применение новых образовательных технологий при работе со слабо 

мотивированными и одарёнными детьми  (обмен опытом) 

 

Руководитель МО 

 

Учителя начальных 

классов 

 

 

 

 


	ПЛАН РАБОТЫ

